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Ai sensi del Reg. UE 2016/679, in relazione ai dati personali da Lei forniti ai fini dell'instaurazione di un
rapporto di lavoro, Le forniamo le seguenti informazioni:

% 1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il titolare del trattamento € la societa RAFFIN S.r.L., con sede legale in 33100 Udine, via Slovenia n. 17 (C.F.
e P.1. 00951800309). Puo contattare il Titolare del Trattamento al seguente indirizzo e-mail:
privacy@raffinsrl.it.

% 2. DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Responsabile della protezione dei dati (DPO) non necessario

0 5
3. CATEGORIE DI DATI TRATTATI E MODALITA DI TRATTAMENTO

| dati personali raccolti sono inerenti essenzialmente a:

= Dati identificativi (nome e cognome, indirizzo sede, telefono, e-mail, dati fiscali, immagini ecc.);

= Dati relativi ai rapporti giuridici da instaurare forniti direttamente o contenuti in documenti
prodotti dall’interessato, nella sua accezione piu ampia (dati retributivi, dati relativi alla
formazione, dati relativi alla storia lavorativa e alle qualifiche ottenute);

= Dati “particolari” in quanto idonei a rilevare:
- il generale stato di salute (per esempio appartenenza ad una categoria protetta);
- le opinioni politiche e le convinzioni religiose o filosofiche;
- 'appartenenza sindacale

In ogni caso RAFFIN S.r.L. assicura che vengono raccolti i dati minimi per 'adempimento degli obblighi di
legge connessi alle finalita indicate.

Il trattamento viene effettuato mediante strumenti cartacei, informatici e/o telematici con modalita
organizzative e con logiche strettamente correlate alle finalita indicate.

RAFFIN S.r.L. tratta i dati personali adottando le opportune misure di sicurezza volte ad impedire I'accesso,
la divulgazione, la modifica o la distruzione non autorizzate dei dati personali.

| dati personali raccolti possono essere utilizzati da parte di RAFFIN S.r.L. in giudizio o nelle fasi
propedeutiche alla sua eventuale instaurazione per la difesa da abusi nel trattamento degli stessi.
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@ 4. FINALITA DI TRATTAMENTO E BASE GIURIDICA

Le finalita del trattamento dei dati personali sono le seguenti:
1. selezione e valutazione del candidato nella sua accezione piu ampia.

Nella seguente tabella vengono specificate per ognuna delle finalita sopra individuate la base giuridica, le
categorie di dati, le categorie di dati personali, e il relativo periodo di conservazione:

TABELLA
Finalita del e s
trattamento cui Base giuridica del Catego.rle di dati . Periodo di conservazione dei dati
N personali oggetto di .
sono destinati i trattamento personali
. . trattamento
dati personali
Dati identificativi Fino al termine del rapporto di
Finalita 1 Consenso Dati anagrafici selezione e per un successivo periodo
Dati particolari ulteriore di sei mesi
oY
=y 5. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

La mancata autorizzazione al trattamento comportera I'impossibilita a procedere con I'attivita di selezione.

@ 6. TEMPI E LUOGHI DI CONSERVAZIONE

Si rinvia a tabella al punto 4, colonna 4 (periodo di conservazione).
| dati personali sono trattati presso la sede di RAFFIN S.r.L.
RAFFIN S.r.L.. non trasferisce dati personali in territorio extra-UE.

o
43 7. DESTINATARI DEI DATI PERSONALI
<«

Potrebbero avere accesso ai dati:
- personale autorizzato ai sensi di quanto definito all’art. 29 del Reg. UE 2016/679

- soggetti esterni nominati responsabili del trattamento ai sensi di quanto definito all’art. 28 Reg. UE
2016/679 (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: societa di servizi IT, consulenti del lavoro)
L’elenco aggiornato dei responsabili del trattamento é disponibile presso RAFFIN S.r.L.

In relazione alle finalita indicate i dati potranno essere comunicati ai seguenti soggetti destinatari (a titolo
esemplificativo ma non esaustivo):

e Autorita competenti e/o enti pubblici per I'espletamento degli obblighi di legge;

e Organismi di Controllo e di Vigilanza.
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@ 8. DIRITTI FONDAMENTALI DELL’INTERESSATO E POSSIBILITA DI ESERCITARLI

Gli interessati al trattamento dei dati personali hanno il diritto di:

- ottenere I'accesso agli stessi

- ottenere la rettifica dei dati inesatti, senza ingiustificato ritardo, in caso di esplicita richiesta

- ottenere la cancellazione dei dati personali

Hanno inoltre il diritto alla limitazione del trattamento, il diritto di opposizione e il diritto alla portabilita
dei dati personali automatizzati.

RAFFIN S.r.L. non effettua profilazione.

Qualora il trattamento dei dati personali sia basato sul consenso, gli interessati hanno il diritto di
revocare in qualsiasi momento il consenso prestato al trattamento dei medesimi.

Tale diritto sara esercitabile inviando una mail a privacy@raffinsrl.it
RAFFIN S.r.L. siimpegna a darle riscontro entro un mese dalla sua ricezione.

Gli interessati hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali

Alla luce di quanto sopra, Lei dichiara

Ai sensi del Reg. UE 2016/679 dichiaro di aver letto e compreso
I'informativa sul trattamento dei dati personali

O si O No

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE
2016/679 per la finalita indicate in questo documento, consapevole
che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le O si O No
informazioni riportate nel curriculum vitae corrispondono a verita

(La mancata autorizzazione al trattamento comportera I'impossibilita
a procedere con I'attivita di selezione)




